Arbetssjukdom

Fakta om ersattning vid arbetsskada.

Visandedag

Visandedagen ar som regel den forsta sjukskrivningsdagen
eller dagen for forsta lakarbesdk med anledning av skadan.

Exempel pa arbetssjukdomar

Med arbetssjukdom menas sjukdom som orsakats av skadlig
inverkan i arbetet, genom buller, vibrationer, skadliga @mnen,
tungt arbete eller olampliga arbetsstallningar, psykiskt pafres-
tande arbetsforhallanden m.m.

Bevisregel

For att en skada ska godkannas som arbetsskada ska dverva-
gande skél tala for det. Det innebar att det ska vara mer san-
nolikt att sjukdomen eller besvaren beror pa skadlig inverkan
i arbetet an att sd inte ar fallet.

Arbetsskadebeddmning

Vid beddmningen av om arbetsskada foreligger goérs en
helhetsbedémning av samtliga faktorer som har betydelse i
arendet. | helhetsbeddmningen ingar fragestallningar som:

o Har det i arbetsmiljon funnits nagon skadlig
inverkan som kan ge upphov till de besvar
som den forsakrade har?

. Hur lange, hur ofta och hur intensivt har
den forsakrade varit utsatt for den skadliga
inverkan?

o Har den forsakrade utom arbetet varit

utsatt for skadlig inverkan som kan ge
upphov till en sddan skada som hon eller
han har - och i sa fall i vilkken man?

Det har faktabladet géller fér arbetssjukdom med visandedag
den 1 juli 2002 eller senare.

Det ska finnas ett vetenskapligt stod for att skadan ar en
arbetsskada. Det ska alltsa finnas sakkunskap om att det
finns ett orsakssamband mellan det slag av skada som den
férsakrade har och nagon faktor i arbetet.

Arbetsskadebeddémningen ska goras utifran den enskilde
forsakrades fysiska och psykiska forutsattningar - inte med
utgangspunkt fran en “normalperson”. Men det som enbart
ar skadligt for en extremt kanslig person betraktas inte som
skadlig inverkan.

Forutsattningar for ersattning fran AFA

Arbetssjukdomen kan ge ratt till erséttning om skadan kvar-
star 180 dagar efter visandedagen. Den ska dessutom vara
godkand av Forsakringskassan som arbetsskada eller finnas
upptagen i forteckningen i ILO-konventionen (se baksidan)
och vara godkand av AFA som arbetsskada.

180-dagarsregeln

Skadan ska kvarsta 180 dagar efter visandedagen. Det innebar
att skadan 180 dagar efter visandedagen fortfarande orsakar
sjukskrivning eller kostnader, t.ex. for ldkarvard. Det kan ocksa
innebara att skadan har medfort kvarstdende besvar, t.ex.
horselnedsattning till féljd av skadligt buller i arbetet.

ILO-konventionen

Se forteckning pa baksidan.
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ILO-konventionen (nr 121), Tabell 1. Férteckning 6ver yrkessjukdomar (reviderad 1980)

Yrkessjukdomar

1. Pneumokonioser orsakade av fibrosframkallande mineralpartiklar
(silikos, antrakosilikos, asbestos) och silikotuberkulos férutsatt
att silikos i vasentlig grad orsakat arbetsoférmagan eller déden.

2. Sjukdomar i andningsorganen orsakade av hardmetalldamm.

3. Sjukdomar i andningsorganen orsakade av damm av bomull
(byssinos), lin, hampa eller sisal.

4. Astma orsakad av sensibiliserande eller irriterande dmnen
som kan ge dessa effekter och som férekommer i arbets-
processen.

5. Extrinsic allergisk alveolit och sviter darav orsakade av
inandning av organiska dammepartiklar (enligt bestammelser
i landets lagstiftning).

6. Sjukdomar orsakade av beryllium eller giftiga féreningar darav.

7. Sjukdomar orsakade av kadmium eller giftiga foreningar darav.

8. Sjukdomar orsakade av fosfor eller giftiga féreningar darav.

9. Sjukdomar orsakade av krom eller giftiga féreningar darav.

10. Sjukdomar orsakade av mangan eller giftiga foreningar dérav.

11. Sjukdomar orsakade av arsenik eller giftiga féreningar dérav.

Sjukdomar orsakade av kvicksilver eller giftiga féreningar darav.

Sjukdomar orsakade av bly eller giftiga féreningar darav.

14. Sjukdomar orsakade av fluor eller giftiga féreningar darav.

15. Sjukdomar orsakade av koldisulfid.

16. Sjukdomar orsakade av toxiska halogenderivat av alifatiska
eller aromatiska kolvaten.

17. Sjukdomar orsakade av bensen eller dess giftiga homologer.

18. Sjukdomar orsakade av giftiga amino- och nitroderivat
av bensen eller dess homologer.

19. Sjukdomar orsakade av nitroglycerin eller andra
estrar av salpetersyra.

20. Sjukdomar orsakade av alkoholer, glykoler eller ketoner.

21. Sjukdomar orsakade av kvavande gaser: kolmonoxid,
cyanvate eller toxiska foéreningar dérav, svavelvéte.

22. Hoérselnedsattning orsakad av buller.

23. Sjukdomar orsakade av vibrationer (rubbningar i muskler,
senor, ben, leder, perifera blodkarl eller perifera nerver).

24. Sjukdomar orsakade av arbete i komprimerad luft.

25. Sjukdomar orsakade av joniserande stralning.

26. Hudsjukdomar orsakade av fysiska, kemiska eller biologiska
faktorer som ej tagits upp under andra rubriker.

27. Primar hudcancer orsakad av tjara, beck, mineralolja,
antracen eller féreningar, produkter eller rester
av dessa substanser.

28. Lungcancer eller mesoteliom orsakade av asbest.

29. Infektions- eller parasitsjukdomar férvarvade i yrkesarbete
som medfor sarskilt stor risk for smitta.

Tillampning inom AFA Trygghetsférsakring

Punkt 4:  Aven astma orsakad av “sjuka hus” omfattas, men inte andra
sjukdomar orsakade darav.

Punkt 22:  Omfattar aven tinnitus och/eller hyperacusi (ljudkanslighet) utan
samtidig hdrselnedsattning.

Punkt 23:  Omfattar aven karpaltunnelsyndrom som orsakats av vibrationer.

Punkt 29:  Forutsattningarna i villkorens 83 ska vara uppfyllda.

*Vid tilldmpning av denna forteckning ska hansyn tas till exponeringens art och grad nar s ar lampligt

Arbete som medfor exponering for risker*

Allt arbete dar arbetstagaren blir utsatt for
denna risk.

Allt arbete som medfér exponering av joniserande
stralning. Allt arbete som medfér exponering
for den aktuella risken.

"

(a) Halsovards- och laboratoriearbete

(b) Veteringrarbete.

(0 Hantering av djur, djurkroppar, delar av
djurkropp och handelsvaror som kan ha
blivit kontaminerade av djur, djurkroppar
eller delar av djurkroppar.

(d) Annat arbete som medfor sarskilt

stor risk fér kontaminering.



