= BAAB

- for béittre och effektivare arbetsplatser

Hur fyller du i enkiten?

Svara spontant och snabbt pd frdgorna, du bor inte IGgga ner mer tid dn
3 - 5 minuter. Det finns endast tvd svarsalternativ - JA eller NEJ d.v.s.
du mdste ta stdllning. Vélier du att hoppa dver en frdga du inte kan el-
ler vill svara pd blir svaret automatiskt registrerat som nej-svar.

Fyll gbrna i frdgorna pd din arbetsplats. N&r du svarar pd frégorna
skall du relaotera detta till din ndrmaste chef.

Enkdten dr helt anonym och skickas via svarskuvert till BAAB, dar
den databehandlas och sedan omedelbart mokuleras.

BAAB sammanstdller resultatet av saomtliga enkdter frdn avdelning
och redovisar resultatet till din ndrmaoste chef.

Tack for din medverkan!

Engelbrektsgatan 16 Box 1050 www.battrearbetsmilio.se
114 32 Stockholm 262 21 Angelholm info@battrearbetsmilio.se
telefon: 08 - 21 14 80 telefon: 0431 - 41 77 93

fax: 08 - 792 32 50 fax: 0431 - 41 77 90



= BAAB

- for béittre och effektivare arbetsplatser

Svara pa alla fragorna!

Satt ett kryss i det falt som bdst svaraor mot det du tycker eller upplever.

LEDARSKAPSKRAYV |: En ledare inom XXX skall bidra till utveckling av verksam-
heten och sina medarbetare.

Har din ndrmaste chef haft utvecklingssomtal med dig under den O
senaste tolvmanaodersperioden?

Om NEJ - g6 vidare till fréga 4.

Ar du néid med pd vilket sétt som utvecklingssaomtalet genomférdes?

Har utvecklingsssamtalet resulterat i ndgon konkret utvecklingsétgdrd?
(t.ex. arbetsrelateraod utbildning, fordndrade arbetsuppgifter, arbetsbyte,
studiebesotk, mdssbesok eller dyl.)

LEDARSKAPSKRAYV Ill: En ledare inom XXX skall med tydlighet och handlingskraft
leda verksamheten mot uppstdllda mal utifrdn kundens krav, behov och é6nskemal.

Upplever du att din ndrmaste chef med tydlighet och handlingskraft O

leder verksamheten mot de uppstédlida mdlen? Ja

Kd&nner du till kundens/kundernas krav, behov och 6nskemadl pd den O
verksaomhet som du arbetar med?

Upplever du att ni (din enhet, grupp eller motsvarande) fullt ut lever upp
till de krav, behov och 6nskemdl som kunden/kunderna stéller pd er?
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LEDARSKAPSKRAV Ill: En ledare inom XXX skall visa tillit och respekt for
medarbetarna och ledning samt genom rak kommunikation skapa grund for
aktiv delaktighet.

Upplever du att din ndrmaste chef visar dig tillit och respekt?

Upplever du att att din ndrmaste chef dr tillrdckligt rak i sin
kommunikation med dig?

Kdnner du att din ndrmoste chef ér angeldigen om din deloktighet i
verksaomheten?

LEDARSKAPSKRAYV IV: En ledare inom XXX skall leva som hon/han ldr och vara
en god forebild.

10 Upplever du att din ndrmaste chef lever som hon/han Iér d.v.s. agerar O

sidlv som hon/han krdver att du och dina kollegor skall gorao? Ja

1 Ar din ndrmaste chef en god férebild for dig? O

12 Haor du ett stort fortroende for din ndrmaste chef?

Tack for din medverkan!
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