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ITP-avtal f6r unga

Den 1 juli 2007 tradde ett nytt ITP-avtal ikraft fér 700 000 tjansteméan. Du
som &r privatanstélld tjdinsteman och &r anstélld hos en arbetsgivare med kol-
lektivavtal far denna tjanstepension utdver den allménna lagstadgade pen-
sionen.

Den storsta fordndringen i avtalet &r att du som &r fédd 1979 eller senare
far den premiebestiamda tjanstepension ITP 1. Du som ar fodd 1978 eller
tidigare fortsétter, enligt huvudregeln, att ha ITP 2-pension som huvudsak-
ligen &r féormansbestdmd. Férutom detta har det blivit en rad férbattringar som
géller alla.

Observera att dven du som &r fodd 1978 eller tidigare kan komma att
omfattas av den premiebestdmda tjanstepensionen enligt ITP 1. En arbets-
givare, som ansluter sig till ITP-planen efter den 25 april 2006, kan ndmligen
efter godkannande av Collectum vélja att enbart tillampa den nya premie-
bestdmda pensionen enligt ITP 1 for alla tjdnsteman oavsett alder.

Haftet ger en dversikt av det som géller fér dig
som &r privatanstalld tjansteman hos en arbets-
givare med kollektivavtal inom PTK-omradet och
omfattas av ITP 1.

F6r dig som omfattas av ITP 2 finns mer informa-
tion i PTKs héfte ITP 2 alderspension.

For mer utforlig information kontakta forsékrings-
kassan néar det géller de lagstadgade foérsakring-
arna. Nar det géller de kollektivavtalade kontakta
Collectum och de valbara forszkringsbolagen.



Alderspensionens olika delar

Din alderspension bestar av flera olika delar. Basen &r den allméanna pensio-
nen som du far enligt lag. Premierna till den lagstadgade pensionen betalas
bland annat genom att du sjélv betalar pensionsavgifter via skatten och
genom att din arbetsgivare betalar arbetsgivaravgifter. Information om din
lagstadgade alderspension far du en gang om aret i det orange kuvertet fran
Forsékringskassan/PPM.

Den mellersta delen utgérs av den kollektivavtalade pensionen som
bestar av ITP (Industrins och handelns tilliggspension). Premierna betalas av
arbetsgivaren. Information om din kollektivavtalade alderspension far du en
gang om aret i det roda kuvertet fran Collectum.

Den 6versta delen ar den pension som du eventuellt sparar till sjalv genom
ett privat pensionssparande.

Privat sparande

Kollektivavtalad pension
(TP 1)

Lagstadgad pension
(tillaggspension, inkomst-

pension och premiepension)




Lagstadgad pension

Den lagstadgade pensionen (fér dig som &r fédd 1954 eller senare) bestér
av tva pensioner:

inkomstpension
premiepension

Dessutom finns en garantipension som &r till fér att alla ska fa en garanterad
|&gsta niva i lderspension.

Den lagstadgade pensionen skots av Forsakringskassan och PPM.

Den som ar fodd fére 1954 far istéllet en del av din lagstadgade pension fran
ett gammalt system, som bestar av tilliggspension. Mer information om denna
tilliggspension (tidigare kallad ATP och folkpension) finns i PTKs héfte ITP 2
alderspension.

Vad ger pension?
Det &r inte bara /6n och socialférsékringserséttningar (till exempel sjukpen-
ning, a-kassa, féraldrapenning) som riknas och ger pensionsritt.

Smabarnsar ger pensionsritt oberoende av om du arbetar eller & hemma
med barnet. Den ena férdldern far sa kallad barnarsratt fér barn under
fyra ar. Vilken av féraldrarna bestdmmer man sjélv for varje ar.

Langvarigt sjuka med sjuk- eller aktivitetsersattning som berédknats pa en
antagandeinkomst far ocksé pensionsratt fér den.

Studier, nér du far studiemedel, och varnplikt ger ocksa pensionsritt,
men bara fran 1995.



Inkomstpension

Inkomstpensionen utgér frdn hela din livsinkomst. Varje ar du tjénar in
inkomstpension dr darfér viktigt. Inkomstpensionen &r premiebestamd (se
ordlistan). Hur stor pensionen blir visar sig férst vid pensioneringen.

Principen &r att ju langre du arbetar och ju mer du tjanar (upp till 7,5
inkomstbasbelopp efter avdrag fér den allminna pensionsavgiften) desto
storre inkomstpension far du.

Inkomstpensionen féljer inkomsterna
Inkomstpensionen féljer inkomstutvecklingen i Sverige. N&r inkomsterna sti-
ger mer &n inflationen okar vardet av din pensionsrétt. Och tvartom — om infla-
tionen ar hdgre &n inkomstdkningarna, kompenseras du inte fullt ut.

Vid pensioneringen delas det totala pensionsvardet fér inkomstpensio-
nen upp i manadsbelopp, som betalas ut sa lange du lever.

Vad paverkar inomstpensionen?
Hur stor din inkomstpension blir beror i huvudsak pa:

din inkomst (hur stor pensionsritt, dvs inbetalade avgifter, du samlar
ihop medan du arbetar)

den allmanna inkomstutvecklingen i samhéllet

hur gammal du &r nér du gar i pension.

Webbplats om pensioner!

Pa www.minpension.se har staten och pensionsbolag
samlat information om den allménna och kollektivavtalade
alderspensionen. Pa webbplatsen kan du fa en prognos
6ver din kommande pension och en &versikt av hur mycket
du hittills tjanat in i pension.




Premiepension

Premiepensionen tjanar du in pad samma satt som inkomstpensionen. Men till
skillnad fran inkomstpensionens avgift, sparas avgiften till premiepensionen
for att betala just din pension i framtiden. Detta finansieringssystem kallas for
"premiereservsystem” (se ordlistan).

Du har tjénat in premiepension sedan tidigast 1995 genom att en viss
procentsats av din inkomst betalats in av till din premiepension varje ar. Fran
och med 1999 &r avgiften 2,5 procent fér dig som &r fodd efter 1953.

Placera i vardepappersfonder

Avgifterna férvaltas tillfalligt av Riksgéldskontoret och nér arets pensionsrétt &r
faststélld placeras de automatiskt i de fonder och med den férdelning som du
senast har valt. Vardepappersfonder ar det enda sparalternativet.

Du far vélja hdgst fem bland hundratals fonder; svenska och utlandska,
hogrisk- och lagriskfonder, aktiefonder, obligationsfonder, blandfonder och
sé vidare. Fonderna skéts av fondférvaltningsbolag som &r knutna exempel-
vis till banker, forsdkrings- och finansbolag.

Byt fond nar du vill
Du &r inte last vid ett fondval utan kan byta fond nér du vill och hur ofta du vill.
PPM tar fér narvarande inte ut ndgon bytesavgift.

PPM - en forbindelselank

Det &r Premiepensionsmyndigheten, PPM, som administrerar premiepen-
sionsvalet. Men PPM ansvarar inte och |&mnar inga garantier fér fonderna
utan fungerar ndrmast som en lank mellan dig och fondforvaltaren. PPM haller
reda pa dina fondandelar och férhandlar om avgifterna i fonderna. Fondfér-
valtaren vet inte vem som valt deras fond.

Om du inte valjer eller vill vanta med ditt val

Om du inte gjort nagot val placeras kapitalet i den statliga Premiesparfonden
inom 7:e AP-fonden. Premiesparfonden placeras i svenska och utldndska
vardepapper, bade rédntebirande och aktier.



(")verféring av premiepension
Du kan féra éver premiepensionsrétten till maka/make eller registrerad part-
ner. Det kan passa om ni till exempel har mycket ojamnt férdelade inkomster.
Den som lamnar ifrn sig pensionsratt far sjélv lagre pension.

Overlaten pension kan inte tas tillbaka och virdet minskar med 8 procent
vid 6verforingen. Overfringen fortsitter automatiskt ett ar i taget tills nagon av
makarna ger annat besked till Férsakringskassan.

Garantipension

Garantipensionen grundar sig pa boséttning i Sverige och &r ett grundskydd
for dig som har haft 1ag elleringen inkomst alls i livet. Du &r garanterad en pen-
sion p& som mest 2,13 prisbasbelopp (om du &r ogift) eller 1,9 prisbasbelopp
(om du &r gift) per ar.

For att fa garantipension ska du ha bott i Sverige under minst tre ar och
for att f& maxbeloppet ska du ha bott har i minst 40 &r mellan 25 och 64 ars
alder (tid mellan 16—24 &r far ocksa riknas om du arbetat da).

Beloppet minskar om du far andra lagstadgade pensioner.

Observera att tjanstepensioner, till exempel ITP, privata pensionsforsék-
ringar eller kapitalinkomster inte dras av frdn garantipensionen.

Arlig prognos fran Férsakringskassan — Orange kuveret

Varje ar far du en prognos fran Forsakringskassan péa vad din lag-
stadgade pension kan ténkas bli om du tar ut den vid 61, 65 eller 70
ars alder. Beskedet &r dock inget |6fte utan en uppskattning av hur
mycket du far om férutsattningarna slar in.

P4 Forsakringskassans hemsida (www.fk.se)
kan du sjélv ta fram olika prognoser pa din
lagstadgade pension utifran dina egna tankar
om framtiden.




Den kollektivavtalade pensionen

Du som &r privatanstilld tjinsteman och férsdkrad i ITP-planen (Industrins
och handelns tilliggspension) far ytterligare pension utéver den lagstadgade.

Svenskt Néringsliv och PTK har férhandlat fram ITP-planen. | den finns ITP 1
som dr en premiebestamd pension och ITP 2 som till stérsta delen ger en for-
mansbestamd pension. | TP 2 finns tva &lderspensioner, dels ITPs férmans-
bestdmda pension och dels ITPK, som &r premiebestamd.

Den som &r fodd 1979 eller senare far enligt huvudregeln ITP 1 och den
som &r fédd 1978 eller tidigare far ITP 2 (férmansbestamd ITP + ITPK). Det
ar din arbetsgivare som betalar premierna for [TP-planen.

ITP-planen
ITP 1 ITP2 + ITPK
For fodda 1979 For fédda 1978
eller senare eller tidigare

Observera att dven du som &r fédd 1978 eller tidigare kan komma att
omfattas av den premiebestdmda tjanstepensionen ITP 1 i stéllet for ITP 2. En
arbetsgivare, som ansluter sig till ITP-planen efter den 25 april 2006, kan
namligen efter godkénnande av Collectum vélja att enbart tillimpa den nya
premiebestdmda ITP 1 pensionen for alla tjainstemén oavsett alder.

Pensionsbesked fran Collectum — Rdda kuveret

Det &r Collectum som administrerar ITP. | bérjan av varje ar
far du ett vérdebesked. Det visar den kollektivavtalade ITP-
pensionen. Det visar bland annat kapitalet vid in- respektive
utgangen av det foregaende aret.

Mer information om varde-
beskedet kan man fa fran
Collectum pa telefon
020-40 85 00 eller pa
www.collectum.se




ITP 1

ITP 1 &r premiebestdmd alderspension. En premiebestamd pension innebar
att storleken pa den premie som betalas in till din pension &r bestdmd pé for-
hand.

Arbetsgivaren betalar premierna fér ITP 1 men det & du sjilv som
bestdmmer hur pengarna ska anvandas och forvaltas. Detta gér du genom
ITP-valet.

Kan bli en stor del av pensionen

Hur stor den premiebestdmda ITP-pensionen blir &r inte bestdmt pa férhand.
Hur stor den blir fér dig beror pa hur mycket och under hur lang tid som det
betalats in premier. Din I16n har betydelse, eftersom premierna &r en viss pro-
cent av I6nen. Sist men inte minst hanger det pa hur du placerat pengarna och
forsdkringsbolagens avgifter. Viljer du till efterlevandeskydd (se sidorna
13—14) s& minskar det din egen pension.

Sa mycket pengar handlar det om
Premien till ITP 1 &r 4,5 procent av din kontant utbetalade bruttolén (exklusi-
ve kostnadsersittningar) upp till 31 813 kr per manad ar 2009 (1/12-del av
7,5 inkomstbasbelopp). Fér hégre 16nedelar r premien 30 %. Det &r mojligt
for arbetsgivaren och dig att komma 6verens om att komplettera med ytterli-
gare premier.

Premien betalas pé varje enskild manadslon. Det betyder att &ven om bara
nagon enstaka manadslon dverstiger 31 813 kr (&r 2009) betalas dnda 30
procent i premie in fér den dverstigande I6nedelen.

Varje manadslon har betydelse for pensionens storlek

30 % i premie
7,5 inkomst- —
basbelopp

(31 813 kr/man) 4,5 %
i premie
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For vilken tid betalas premien?
Premierna betalas in fran det att du fyller 25 &r och fram tills du fyller 65 ar.
Fortsatter du att arbeta efter 65 &r kan du komma 6verens med arbetsgivaren
om fortsatt premieinbetalning.

Nar du véljer att ga i pension bestammer du om ITP-pensionen ska beta-
las ut under en begrénsad tid eller som en livslang pension. Du véljer ocksa
om den ska betalas ut helt eller delvis (se vidare sidan 17).

Sa har gar ITP-valet till

Valet gor du pa direkt pa Collectums webbplats. Du behdver da en e-legiti-
mation. Har du ingen e-legitimation framgar det pa webbplatsen hur du skaffar
en. [TP-valet gar ocksa att gora pa en blankett som du kan fa fran Colletum.

Du ska valja:

1 Hur och vem ska férvalta ITP-premierna? (se nedan).

2 Ska nagon i familjen fa din pension om du avlider i fértid?
(ITP med/utan aterbetalningsskydd, se sidan 13).

3 Om du ska vélja till en extra pension till familjen
(Familjeskydd, se sidan 14).

1 Hur och vem ska forvalta ITP-premierna?

Forst ska du bestdmma om du vill att pengarna ska forvaltas i traditionell
forsdkring eller delvis i fondforsakring. Du méaste placera 50 procent av pre-
mien i traditionell forsakring. Resten far placeras i traditionell eller i fondfor-
sakring och kan delas i tva lika stora delar. Du ska sedan bestdmma dig for
vilket/vilka bolag du ska vélja. De olika bolagen finns angivna pa Collectums
webbplats.

Traditionell forsakring

| en traditionell férsdkring ar det férsdkringsbolaget som bestdmmer hur
pengarna forvaltas. Bolaget kan placera dem i rdnteb&rande vardepapper,
aktier och fastigheter. Du &r garanterad en viss pension och har mgjlighet till
mer pension om bolagets forrantning blir battre 4n den garanti som ges.



Hur stor din pension blir beror pa& hur val pengarna har férrantats och hur
mycket du far betala bolaget fér att de administrerar det hela.

Fondforsakring

Med en fondforsékring ar det du sjalv som bestdmmer i vilka fonder dina
pengar ska forvaltas. Du har darmed en chans att f& en bra avkastning pa
pengarna. Men det &r ocksa du sjélv som bér risken att pengarna till och med
minskar i vérde! Du bér vara aktiv och intresserad!

Fondférsakringsbolagen, som du kan vélja mellan har ett antal varde-
pappersfonder. Olika fonder har olika riskprofil. Fonderna, eller "portfoljerna”
som man ocksa talar om, kan innehalla ranteb&rande papper, aktier, vara blan-
dade, folja index, vara anpassade till olika generationer och sa vidare. Du kan
nar som helst placera om dina pengar till andra fonder inom samma fond-
bolag eller, genom flyttratten, till andra bolag (se vidare sidan 12, "Flytta ITP
till annat bolag”).

Hur stor din pension blir med en fondférsakring beror pa utvecklingen av
vardepappersmarknaderna, det vill sdga rante- och aktiemarknaden. Samt
hur mycket du far betala bolaget for att de administrerar det hela. Fonderna
garanterar inte nagon viss pension eller lagsta férrantning pa dina pengar. Du
kan bade fa se ditt pensionskapital 6ka och minska.

Jamforelse mellan traditionell forsakring och fondférsakring

Férvaltning
av pengarna

Pensionens
storlek

Garanti
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Traditionell forsakring

Forsakringsbolaget bestammer hur
pengarna forvaltas.

Pensionens storlek beror pa

= hur mycket premier som betalats

= hur pass bra pengarna har
férrantats

= vilka avgifter bolagen tar ut for att
administrera férsékringen.

Man far en garanterad pension som
motsvarar minst inbetalda premier
och i vissa fall en lagsta férrantning.
Dérutover kan man fa ytterligare
forrantning beroende pa hur bra
bolaget lyckats med férvaltningen.
En hogre garanti innebér snavare
placeringsméjligheter for bolaget,
med risk fér en sdmre férréntning.

Fondforséakring

Man bestammer sjalv i vilka fonder
pengarna forvaltas. Fondférsékrings-
bolagen har ett antal vardepappers-
fonder som man kan vélja mellan.

Pensionens storlek beror pa

= hur mycket premier som har
betalats in

= vad fondandelarna ar varda

= vilka avgifter bolagen tar ut for
att administrera férsakringen.

Fonderna garanterar inte ndgon
lagsta forrdantning av kapitalet.
Kapitalet kan 6ka eller minska i varde.



Att tanka pa

ITP-premien placerar du sjilv och det &r du sjalv som béar risken f6r din pla-
cering, men du har dven en chans att fa dina pengar att ge en béttre avkast-
ning. Darfor ar det viktigt att du tdnker igenom din livssituation och funderar
over fragor som:

Behdvs nagot skydd till efterlevande?

Hur viktig kommer inkomsten fran ITP att vara for dig som pensionar?
Hur stora kunskaper har du om olika placeringsalternativ?

Hur langt har du kvar till pensionen?

Hur har du placerat din lagstadgade premiepension?

Hur intresserad &r du av att placera i och folja fonder?

Branschfonder

> Landfonder
Olika fonder, olika riskprofil ,.5{-"

Pyramiden har intill kan du se som en
risk/chanstrappa och enkel hjélpreda
for din placering och riskspridning.
Risken 6kar ju hdgre upp du kommer. Korta réntefonder

Globala aktiefonder
S
~ Blandfonder
&

Obligationsfonder

Avgifterna minskar din pension!
Storst inverkan pa ditt pensionskapital har normalt den avkastning som for-
valtaren har kunnat ge. Men glém inte avgifterna till férvaltaren.

Avgiften pa det sparade kapitalet kan minska ditt pensionskapital betyd-
ligt. Om du sparar till pensionen under manga ar paverkar den ditt pensions-
kapital mer an vad en avgift pa lika manga procent pa manadspremien gor.
Det géller bade for traditionell pensionsférsakring och fondférsakring.

For att du ska fa s& mycket pension som mgjligt fér dina ITP 1-premier har
PTK och Svenskt Naringsliv gjort en upphandling av valbara férsakrings-
bolag. Vid upphandlingen har sérskild vikt lagts vid laga avgifter, finansiell sta-
bilitet och méjlighet till god avkastning.

Tiden ar viktig!
Tiden ar en viktig faktor i placeringssammanhang. Historiskt sett gar aktier
battre an rantepapper. Om du &r ung och har lang tid kvar till pensionen kan
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du 6vervaga att framst placera i aktiefonder eftersom de &r mer lampade for
l&ngsiktigt sparande. N&r du blir dldre och nérmar dig pensionen kan du, om
du sa onskar, ga dver till att ha ett storre innehav i sékrare placeringar som
rantefonder eller flytta till traditionell forsakring.

Flytta ITP till annat bolag?
Du har rétt att flytta ditt intjainade ITP 1-kapital till ett annat forsakringsbolag
bland de upphandlade. Flytt begér du hos Collectum och féljande regler géller.
Bara flytt till upphandlade bolag
Det krévs ingen hélsoprévning

Det tar cirka tva veckor att flytta fondforsakring och upp till fyra manader
for traditionell férsékring

Forsdkringens utformning far inte férandras (om till exempel aterbetalnings-
skydd har valts féljer det med till nista bolag)

Traditionell férsékring kan bara flyttas 1 gang per ar

Flyttavgiften &r maximalt 500 kronor per férsakring. Se lista med avgifter
pa Collectums hemsida, www.collectum.se

Kapitalet maste vara storre an flyttavgiften

Pa www.ptk.se finns en checklista for flytt av pensionskapital.

Pa www.collectum.se kan du jamféra bolagens avgifter.

P& Collectums kampanjsajt
www.itpkampen.se far man hjalp
att jamfora de valbara bolagen i
"[TP-kampen”, ett jamférande
animerat frage-/svarsspel.




2 Ska nagon i familjen fa din pension

om du avlider i fortid?
ITP 1 ger dig &ven mojlighet att skaffa dina ndrmaste ett ekonomiskt
skydd om du skulle avlida i fortid. Du kan vélja ITP 1 med eller utan ater-

betalningsskydd. Se till den livssituation du befinner dig i och kom ihag
att du kan &ndra valet i takt med att livet féréndras.

ITP 1 utan aterbetalningsskydd
Detta &r ett alternativ fér dig som &r ensamstaende utan barn.
Det kan passa ocksa dig som vill att hela premien ska anvdndas
till din egen alderspension.
Hur stor din pension blir beror pa

hur mycket arbetsgivaren betalat i premier

hur pengarna forrantats

vilka avgifter forsékringsgivaren tar

de arvsvinster (se ordlistan) du far

ndr du tar ut pensionen och hur lang tid den ska racka.

Nar du avlider far de efterlevande ingen erséttning.

ITP 1 med aterbetalningsskydd
Detta alternativ kan passa dig som har barn , &r gift, sambo eller
registrerad partner.
Hur stor din pension blir beror pa
hur mycket arbetsgivaren betalat i premier

hur pengarna forrantats
vilka avgifter férsékringsgivaren tar ut
nar du tar ut pensionen och hur lang tid den ska récka.

Alternativet inneb&r dessutom att dina ndrmaste far den ITP-pension du
tjanat in, som efterlevandepension, om du dér innan all alderspension
betalats ut till dig.

Observera att aterbetalningsskyddet minskar din egen pension till
en viss del. Detta eftersom du inte fr nagra arvsvinster. Aterbetalnings—
skyddet kan du bara vélja till innan pensionen bérjar betalas ut. Téank

13



14

ocksa pa att det tar tid innan aterbetalningsskyddet ger nagot storre eko-
nomiskt skydd eftersom skyddet byggs upp av inbetalda premier och avkastning.

Formanstagare till aterbetalningsskydd

Vem eller vilka som kan vara férménstagare ar reglerat i férsakringsvillkoren. |
forsta hand betalas aterbetalningsskyddet till make, sambo eller registrerad
partner. | andra hand till arvsberattigade barn. Vill du &ndra detta kan du gora
det inom en begrénsad familjekrets med ett "sérskilt formanstagarforord-
nande”.

3 Extra pension till familjen?

Familjeskyddet &r en tidsbegrénsad efterlevandepension som kan passa dig
som har barn, ar gift, sambo eller registrerad partner.

Familjeskyddet tecknas i Alecta och betalas ut till dina ndrmaste om du
skulle avlida fére 65 ars alder.

Familjeskyddet betalas ut frdn och med méanaden efter dédsfallet. Det
betalas ut varje manad med valt belopp och under vald tid.

Niva och utbetalningstid
Du kan vélja ett familjeskydd pa 1, 2, 3 eller 4 prisbasbelopp per ar. 1 pris-
basbelopp &ar 42 800 kr 2009. Du véljer ocksa under hur lang tid dina efter-
levande ska fa familjeskyddet utbetalt. Utbetalningen kan vara 5, 10 15 eller
20 4r (dock inte langre &n till du skulle ha fyllt 70 &r). Kostnaden for familje-
skyddet beror pa din alder. Det ar billigare néar du ar ung och dyrare nér du ar
aldre.

P& Collectums webbplats kan du se kostnaden for familjeskyddet vid varje
alder, niva och utbetalningstid.

Premien for familjeskyddet dras av frdn summan som betalas in till din ITP 1.
Din egen ITP 1-pension blir darfér Iagre om du véljer till familjeskydd.

Observera att valja familjeskydd innebér att din familj direkt far ett rejalt
forsdkringsskydd. (Hur stort beror pa vad du véljer — till exempel 2 prisbas-
belopp per &r i tio &rs tid)



Om du inte gér nagot ITP-val

Om du inte gor ett ITP-val blir du automatiskt forsakrad for ITP i en traditionell
forsakring utan efterlevandeskydd i Alecta. Du ar da garanterad att minst fa
en pension motsvarande insatta premier och far darutéver hela det éverskott
som uppstar.

Du kan kontakta Collectum fér att fa information om ITP-valet.

Pensionen vid arbetslOshet

Lagstadgad pension
Om du blir arbetslds tjgnar du in allmén pension pa erséttningen fran a-kassan.
Men eftersom den erséttningen &r lagre &n din 10n var, s& blir inkomst- och
premiepensionen lagre.

Kollektivavtalad pension

Om du blir arbetslds avbryts inbetalningen av premierna for ITP. Du tjanar da
inte in denna pension under arbetslosheten. Du far automatiskt besked fran
forsdkringsbolaget om den pensionsratt som du redan hunnit tjana in fére
arbetslosheten.

Lagg marke till att du i tre manader fran det att ITP-anstéllningen upphor-
de har ett efterskydd som innebaér att ITP-forsakringen géller om du under den
tiden skulle bli sjuk eller avlida. Inom dessa tre ménader kan du som tillhor
ITP 1 valja att sjélv fortsdtta med att betala in avgifter genom en sé kallad fort-
sattningsforsikring. Kontakta i s& fall Alecta (fér ITP familjeskydd) samt det
bolag du sjalv valt for ITP.
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Utbetalning av pensionen

Pensionernas storlek paverkas av om du tar ut dem tidigt eller sent.
Pensionen paverkas ocksa av om du pensionerar dig helt eller delvis. Bade
de lagstadgade och de kollektivavtalade pensionerna ar skattepliktig
inkomst.

Inkomst- och premiepension
Dessa pensioner kan du tidigast ta ut vid 61 ars alder.

Det finns ingen bestamd pensionsalder utan du fortsatter att tjana in pen-
sion sa ldnge du arbetar. Arbete efter 67 ar kraver dock att din arbetsgivare
gar med pa det.

Ju langre du arbetar desto hogre pension
En senare pensionering ger en hogre pension. Och tvartom — ju tidigare du
pensionerar dig, desto l&gre blir pensionen.

Du kan ta ut 25, 50, 75 procent eller hela lagstadgade pensionen. Den
betalas ut hela livet ut, men du kan géra uppehall, minska eller 6ka pensions-
uttaget.

Garantipension
Garantipension kan du fa férst vid 65 ars alder. Den betalas ut bara om din
ovriga lagstadgade pension inte nar upp till en viss niva.

For att fa garantipension kravs att du ocksa tar ut din inkomstpension/ till-
laggspension i motsvarande grad.

Observera

att alla maste gora en ansokan till Férsékringskassan
for att fa den lagstadgade pensionen utbetald. Detta
géller oavsett nér du vill f& ut pensionen och det galler
for all lagstadgad pension.




ITP 1
ITP 1 tas normalt ut frdn 65 ar men du bestdmmer sjalv om du vill ta ut den
tidigare eller senare.

Du kan ta ut ITP 1-pensionen redan vid 55 ars alder genom ett tidigt
uttag. Pensionen blir da lagre. For uttag fore 65 ar krévs att du slutar
arbeta for att pensionera dig. Arbete i mindre omfattning tillats.

Du kan ta ut din ITP livslangt eller under en begransad tid om minst fem
ar. Den ITP- pension du borjat ta ut kan du inte &ndra utbetalningstid for
eller gora uppehall av utbetalningen.

Du kan vélja om du vill gora helt eller delvis uttag. Du kan som lagst ta ut
10 procent av din pension. Observera att du méste minst gé ner lika mycket
i arbetstid som du tar ut i pension, om du tar ut den fére 65 ar. Du kan
alltsd inte arbeta heltid f6re 65 ar och ta ut den har pensionen samtidigt.

Du kan ocksa vélja att skjuta upp uttaget av din ITP till efter 65 ars alder.
Du tjanar in ny ITP 1 vid fortsatt arbete efter det att du fyllt 65 ar bara om
du kommit éverens om detta med din arbetsgivare.
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Vem gor vad?

Forsakringskassan

svarar pa fragor om lagstadgade pensioner. Dar kan du till exempel fa infor-
mation om vad du tjénat in i pension, pensionsréatt fér smabarnsar, studier och
sjukerséttning. Forsakringskassan hjalper ocksa till med pensionsberakningar.

For telefonnummer se telefonkatalogen pa din ort.
Pensionsfragor:  0771-524 524
Webbplats: www.fk.se

Premiepensionsmyndigheten, PPM
svarar pa fragor kring premiepensionen. Det &r till PPM du ska vénda dig om
du vill byta fonder.

Kundtjénst: 0771-776776
Webbplats: www.ppm.nu
Collectum

svarar pa allmanna fradgor om ITP. Dar kan du fa information om de forsak-
ringsbolag som du kan vélja mellan. Du gor aven ITP-valet dar.

Telefon: 020-408500
Webbplats: www.collectum.se
Alecta

svarar pa fragor om ITP familjeskydd.
Telefon: 020- 782280
Webbplats: www.alecta.se

Forsakringsbolagen
svarar pa fragor om forvaltning, aterbaringsréntor, kapital och fonder samt om
aterbetalningsskyddet.



Ordlista

Allman pensionsavgift

Den del av pensionsavgiften som du som |6ntagare betalar. Det ar en avgift som dras pa
I6nen samtidigt som preliminarskatten. Den ar inte pensionsgrundande for den lagstadgade
pensionen. (Se dven "Pensionsavgift fér den lagstadgade pensionen” och "Premier”.)

Arvsvinst
Forsékringskapital som finns kvar efter en avliden, som inte valt dterbetalningsskydd, och som
delas ut till de andra forsékrade som inte valt terbetalningsskydd. Detta kallas for arvsvinst.

Avgiftsbestamd pension
Se premiebestamd pension.

Avgangspension

En pension som arbetsgivaren ibland kan betala och erbjuda aldre anstallda, om de ldmnar
sin anstélining i fortid. Den betalas ut fram till den ordinarie pensionsaldern och &r oftast en
viss procentsats av [6nen.

Basbelopp
Se prisbasbelopp, inkomstbasbelopp.

Fonderingssystem
Se premiereservsystem.

Fordelningssystem

Ett satt att finansiera alderspensioner dar man fordelar inkomster mellan generationer. Nar
du arbetar betalar du in avgifter som bokférs pa dig. Pengarna sparas inte, utan gar direkt
till att betala ut dagens pensioner. Istéllet far du en fordran p4 kommande generationer
som genom sina avgifter en dag kommer att betala din pension.

Inkomstpension och tilldggspension ér till exempel finansierade med férdeningssystem.
(Jamfor Premiereservsystem.)

Férmansbestamd pension

Pension som &r bestamd till sin storlek fran borjan. Avgifternas storlek bestéams av den utlo-
vade pensionen. Tillaggspension och férmansbestamd ITP (del av ITP 2) &r exempel pa for-
ménsbestdmda pensioner. (JAmfér Premiebestdmd pension.)

Inkomstbasbelopp

Inkomstbasbeloppet inférdes ar 2001 och var detta ar lika stort som det férhéjda prisbasbe-
loppet. Inkomstbasbeloppet foljer darefter den allménna inkomstutvecklingen och anvands
bland annat for att berékna hur hoga inkomster som ger lagstadgad pension. Aktuellt
inkomstbasbelopp — se www.ptk.se
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Inkomstindex
Mater den allmdnna inkomstutvecklingen. Anvands vid omrakning av inkomstbasbeloppet
och paverkar bland annat inkomstpensionens storlek.

Konsumentprisindex, KPI
Mater prisutvecklingen, det vill sédga inflationen i samhallet. Ligger till grund fér de bada pris-
basbeloppen och paverkar darfor garantipensionen och berédkningen av pensionspoang.

Pensionsavgift for den lagstadgade pensionen

Totalt &r pensionsavgiften till den lagstadgade pensionen 18,5 procent av dina pensions-
grundande inkomster.

Du betalar en del av pensionsavgiften sjilv (den allminna pensionavgiften). Tanken &r att du
ska betala hélften av avgiften och den andra hélften ska arbetsgivaren sté for, men sé &r det
inte idag (du betalar mindre och arbetsgivaren mer).

Avgiften fér barnar, varnplikt och studier star staten for. Detta géller for nérvarande &ven for
avgiften for sjukersattningens antagandeinkomst.

Avgiften till inkomstpension &r 16 procent av de pensionsgrundande inkomsterna. Premie-
pensionsavgiften &r 2,5 procent.

Premier
Pengarna som betalas in till den kollektivavtalade pensionen kallas premier. Inbetalningen till
den lagstadgade pensionen kallas foér pensionsavgift.

Premiebestamd pension

Pension dér premiernas (avgifternas) storlek dr bestdamda fran bérjan. Storleken pa pensionen
ar inte bestamd fran borjan utan beror av hur mycket premier som flyter in. Inkomst-/premie-
pensionen (4ven kallade avgiftsbestdmda) och ITP 1 &r exempel p& premiebestamda pen-
sionslésningar. (Jamfor Férmansbestdmd pension.)

Premiepensionsmyndigheten, PPM
En myndighet som &r férsakringsgivare och som administrerar premiepensionen.

Premiereservsystem

Fonderingssystem. Ett sétt att finansiera alderspensioner som innebéar att pensionsavgif-
terna/premierna sparas for att anvandas till just din pension. ITP, ITPK och premiepensionen
finansieras via sddana system. (Jamfér Férdelningssystem.)

Prisbasbelopp

Prisbasbeloppet &r ett belopp i kronor som foljer prisernas utveckling. Det dndras i takt med
att levnadskostnaderna forandras.Prisbasbeloppet dndras den 1 januari varje ar och det ar
regeringen som faststéller beloppet. Det finns bade ett prisbasbelop och ett férhojt prisbas-
belopp.

Aktuella prisbasbelopp — se www. ptk.se



VILL DU VETA MER OM FORSAKRINGAR?

Fraga forsakringsinformatoren

Forsékringsinformatdrerna &r fackligt fortroendevalda utsedda av sina
fackklubbar. De har till uppgift att hjalpa och informera arbetskamrater-
na om forsakringarna enligt lag och kollektivavtal. Finns ingen pa din
arbetsplats — tala med klubbstyrelsen s& att ni utser en!

Las PTKs haften

PTK har handelsehéften som beskriver privattjainsteméannens forsak-
ringsskydd enligt lag och kollektivavtal. | héftena kan du lasa om vilka
ersattningar du far om du blir sjuk, drabbas av arbetsskada, gar i pen-
sion och vilket skydd dina efterlevande har. Du far héften hos din férsék-
ringsinformator eller sa bestéller du dem gratis fran PTK.

Forsakringsinformation pa webben

Besok PTKs hemsida — www.ptk.se. Har hittar du aktuell information
om hela ditt lagstadgade och kollektivavtalade forsakringsskydd som
du kan lasa, bestélla eller ladda ned.

Webbtjanst som ger konkreta rad

En radgivningstjénst &r pa gang som ska ge en samlad bild éver vilka
sjuk-, efterlevande- och pensionsférsakringar man har fran lag och
avtal. Tjansten ska ocksa ge rad om vilket férsékringsskydd individen
bor ha och hur pensionspremierna ska fordelas mellan olika typer av
placeringar och fonder. Den kommer daremot inte att ge rdd om vilka
specifika bolag eller fonder individen ska vélja.

PTKs material kan du bestélla via
www.ptk.se/bestéll material eller telefon 08 —440 85 10





