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@ Utformning och storlek pa utrym-
ningsvagar

@ Tidig upptackt av fara t.ex. genom
larm som varnar

@® Kunskaper om risker och hur man
beter sig

Brand och gas kan orsaka svara
olyckor pa arbetsplatserna

Med god beredskap férhindras
olycksfall och skador

Utstrommande gas kan innebara risk
for forgiftning eller kvavning. En del
gaser kan dessutom bilda explosiv
blandning med luft. En del material
avger vid brand farliga gaser och
kraftig rokutveckling som forsvarar
slackning och utrymning.

Darfor ar det viktigt att man pa
arbetsplatserna har en beredskap
for hur man ska géra om det borjar
brinna eller om gas strommar ut.

Det galler aven vid bombhot,
hot och vald, éversvamning m.m.
Foreskrifter om larm och utrymning
pa arbetsplatser finns i AFS 2000:42
"Arbetsplatsens utformning”.




Fria\utrymningsvag

Antalet utrymyningsvagar ska anpassas efter
verksamheten,\de som arbetar pa arbetsplatsen
och lokalernas uXformning. | regel ska det finnas
minst tva, av varandra oberoende utrymningsvagar
som leder ut i det fxia eller till ndgon annan
saker plats.

Ddrrarna till eller i I\rymningsvéagar ska normalt
vara utatgaende, de skaara latta att 6ppna och inte
blockerade. Doérrarna kan Yara vara lasta om det inte
lagger hinder i vagen fér em\snabb och effektiv
utrymning.

Hogre krav

Sarskilda atgarder pa arbetsplatser
som ar svara att utrymma

Pa vissa arbetsplatser dar utrymningen aX sarskilt

besvarlig, till exempel | hoglager, traversfoxarrum

och maskinrum stélls hogre krav pa forberedelserna.
| utrymmen dar endast tillfélliga arbeten ndymalt

forekommer, till exempel vid tillsyn, rengéring

och reparationer i cisterner, kulvertar eller

transformatorrum, bér den som utfor arbetet

ha kontakt med nagon person utanfér rummet.




ska finnas. Larmsignalen maste
alla och i alla delar av lokalen.
Signalen far inte ga att forvaxl
till exempel processignaler. Larmd&a sk a utlésas
manuellt och om det behdvs aven ¥

Utrymningsplan
ska anslas

P& arbetsplatser bér minst ett anslag med utrymningsplan
sattas upp pa varje vaningsplan. Planen ska visa utrymnings-
vagar, hur och nar man larmar raddningskar eller annan
hjalpinstans. Den ska ocksa ange var manuella larm-
utlésningsdon finns och visa var atersamlingsplatsen ar.




Forsta hjalpen
vid olycksfall

eller skada

Det ar viktigt att en skadad
eller chockad person snabbt
tas om hand och hjalps.
Information om hur sadan
hjalp ska ga till kan finnas
med i atgardsplanen.

Bestammelser om planering
och organisation av forsta
hjalpen pa arbetsplatser finns i
AFS 1999:7 "Fdrsta hjalpen
och krisstéd”.




Nodbelysning

| vissa utrymningsvagar kravs ndd-
belysning. Den bdr ha en belysnings-
styrka av minst en lux pa golvet i
gangstraket och placeras sa lagt att
den kan visa vagen aven vid kraftig
rokutveckling.

Markering
och skyltning

Skyltar och andra vagledande
markeringar ska normalt finnas
for att visa utrymningsvagar.

Markering av utrymningsvag ska
ske pa golv om det finns risk for
att vagen kan bli blockerad.

Aven platser dar handbrand-
slackare finns ska markeras
med skyltar.

Las mer om utformningen av
skyltarna i
AFS 1997:11"Varselmarkning och
varselsignalering pa arbetsplatser”.




Arbetsgivaren
ar ansvarig

ningar




@ Det ar viktigt att all personal
kanner till hur hon eller han
ska bete sig vid utrymningslarm.

Den kunskapen far man bast
genom regelbundna utrymnings-
dvningar.

Foretagsledningen och personalen
avgdr gemensamt hur ofta man ska
ha évningarna. Utrymningsévningar
kan ersattas med information om
den ger likvardiga kunskaper.

Sarskilt viktiga malgrupper ar
nyanstallda, invandrare med annan
spraklig och kulturell bakgrund
samt personer med handikapp.

Bestammelser om arbetsgivarens
ansvar for att férdela uppgifterna i
verksamheten sa att brandskydd och
utrymning kan genomféras, att perso-
nalen har tillrackliga kunskaper om
hur larm utléses och om de atgarder
som ska vidtagas och att utrymnings-
dévningar genomfors finns |
"Systematiskt arbetsmiljo-
arbete” AFS 2001:1.




Atgérdsplan

Vid sarskilda risker vid brand
eller utstrommande gas

For arbetsplatser med sarskilda risker vid brand
eller dar utstrommande gas kan medféra omedelbar
fara for forgiftning, brand eller explosion ska en
sarskild atgardsplan fér utrymning upprattas.

| atgardsplanen ska anges:

vilka de sarskilda riskerna ar och var de finns
vilken skyddsutrustning som behévs och var den finns
plats for forsta hjalpen-utrustning, bar och dylikt

vart man ska bege sig vid utrymning och vilka atgarder
aven utdver utrymningen som ska vidtas vid brand
eller gasutstromning
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hur man ska bete sig i gasbemangd luft
om gasutstrémning kan medféra omedelbar
risk for olycksfall eller ohélsa

> vilka arbetsuppgifter raddningsgrupper
eller andra arbetsgrupper ska ha

Betdmmelser om atgérdsplan finns i AFS 2000:4
"Kemiska arbetsmiljérisker”.



Vand dig till
arbetsmiljéinspektionen
for upplysningar

| arbetsmilj6lagen finns de grundlaggande reglerna
for arbetsmiljon. Arbetsmiljoverket kompletterar lagen
med foreskrifter som narmare anger krav

och skyldigheter.

Arbetsmiljdverket arbetar for en bra arbetsmiljo
genom att inspektera arbetsplatser. Vand dig till var
regionala Arbetsmiljéinspektion fér upplysningar om
reglerna for arbetsmiljén, samt se www.av.se

Overgripande regler om brand, larm och utrymning finns i:
AFS 2000:42 Arbetsplatsens utformning

AFS 1999:7 Foérsta hjalpen och krisstéd

AFS 2000:4 Kemiska arbetsmijorisker

AFS 2001:1 Systematiskt arbetsmijéarbete

Speciella bestimmelser finns dven i:

AFS 1985:1 PCB

AFS 1986:26 Arbete pa fartyg

AFS 1992:18 Motorbrénslen

AFS 1993:2  Atgarder mot véld och hot

AFS 1997:3 Bergarbete

AFS 1997:7  Gaser

AFS 1997:11 Varselmarkning och varselsignalering pa arbetsplatser
AFS 1999:3 Byggnads- och anlaggningsarbete

AFS 2001:9 Hamnarbete

AFS 2001:10 Férebyggande av allvarliga kemikalierolyckor



Bestall ytterligare exemplar
kostnadsfritt fran
Arbetsmiljoverket
Publikationsservice

171 84 Solna

Fax 08-735 85 55
Telefon 08-730 97 00
Dér kan man aven bestélla
Arbetsmiljéverkets regler
och annat informations-
material.
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